
Mejorar la calidad de vida de los
habitantes y comunidades en
desventaja de la región de los Altos de
Chiapas*, mediante programas de
atención médica y educación en
salud, desde un enfoque de derechos
y una perspectiva intercultural.

*Chiapas con índice de rezago muy alto, grado 3 (Acceso a la 
Educación , Servicios de Salud, Calidad de Vivienda, Servicios 
Básicos, Índice Rezago Social, Coneval 2020) 

MISIÓN

VISION

Sanando Heridas, 
A.C.: Organización 
sin fines de lucro 
fundada en 2008. 

Donataria 
autorizada.

Ser un modelo replicable de promoción,
educación, atención y gestión para la salud, que
privilegie los aspectos colectivos, integrales y
preventivos a partir de generar y potenciar
capacidades y actitudes que favorezcan estilos de
vida saludable



MODELO DE
INTERVENCIÓN:

PLANEACIÓN 
ESTRATÉGICA

SRME: Sistema de Registro Monitoreo y 
Evaluación



❖ Consulta médica primaria en 
localidades de atención y clínica

❖Grupos de Vigilancia: 
Crecimiento y desarrollo niñas     
y niños 0 a 5 años. Mujeres    
embarazadas. Consejería y    
Métodos de  planificación familiar.

❖Acciones de gestión para la 
atención Médica. (2º. Y 3er nivel)

SANANDO 
Área de Salud



❖Ciclo formativo: talleres 
educación en salud niñas y 
niños.

❖Talleres de salud sexual y 
reproductiva con jóvenes.

❖Talleres con madres de 
familias en localidades de 
atención en el  cuidado de la 
salud.

❖Ciclo formativo con 
promotores y asistentes  de 
salud y grupos de 
organizaciones aliadas a SH.

❖Producción de materiales 
didácticos de salud 
comunitaria en lengua 
tsotsil.

EDUCANDO: 
Área de 

Educación



PARTICIPANDO 
Gestión territorial 

asociada

❖Acciones que Promueven la salud 
comunitaria: ferias, campañas y 
otras.

❖Acciones con OSC aliadas en el 
territorio

❖Acciones con los actores de las 
localidades

❖Vinculación con Instituciones 
regionales municipales y estatales

❖Vinculación con Aliados financieros 
y/o donantes



FORTALECIEDONOS
Fortalecimiento 

Institucional

❖Fortalecimiento del equipo de 
gestión de recursos y administración

❖Fortalecimiento del Consejo y 
Patronato SH

❖Fortalecimiento de Capacidades del 
equipo (Inducción, capacitación 
técnica)

❖Fortalecimiento de la dinámica 
organizacional (Integración de todo 
SH)



ZONA DE 
TRABAJO

Municipios 
tsotsiles de los 

Altos de Chiapas

COMUNIDADES MUNICIPIO

Poconichim Chenalhó

Naranjatik Alto Chenalhó

Bach´en Chenalhó

Los Llanos
San Cristóbal de 
las Casas

Canalumtic Chalchihuitán

Chichihuistan Teopisca

Codimuj
San Cristóbal de 
las Casas

Clínica
San Cristóbal de 
las Casas



ORGANIZACIONES DE LA ZONA: Coordinación 
Diocesana  Mujeres (CODIMUJ) y  Unión  de Ejidos 
y Comunidades Cafeticultores (MAJOMUT).  
Alianza Estratégica de Organizaciones de la 
Sociedad Civil por la Salud  la Alimentación y 
Nutrición en Chiapas” (ASAN).

ACADEMICAS: Universidad Autónoma 
Metropolitana Xochimilco (prácticas 
profesionales)

FUNDACIONES NACIONALES E 
INTERNACIONALES Y EMPRESAS:

Fundación Sertull, Grupo Bimbo, Fundación 
Kellogg, Estafeta Mexicana, Grupo Fila Dixon, 
Contacto CC. Fideicomiso por los niños de México 
Santander. Fundación Caaarem,  Weltwärts
(voluntariado internacional), Despacho Sainz, 
Fundación Salesforce, Fundación Moises
Itzkowich, Amigos de San Cristóbal.

RED DE DONANTES INDIVIDUALES:

Donativos mensuales, anuales y esporádicos de 
empresas y personas.

ALIANZAS



EQUIPO DE 

TRABAJO: 

ORGANIGRAMA 

2022



FUENTE DE 
INGRESOS 
2021/2022

TOTALES
2022: $3,975,861                   2021: $ 3,842,806 

Donantes recurrentes
y campañas

Donantes
Institucionales

Productos
Financieros

Donativos en epecie

Series1 $1,556,538 $2,997,293 $42,880 $56,684

Series2 $1,259,772 $2,511,127 $38,887 $33,020
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INVERSION AL 
PROGRAMA
2021/2022

Totales
2022:    $ 4,653,395 2021:    $ 3,842,806 

PROGRAMA
SANANDO

PROGRAMA
EDUCANDO

PROGRAMA
PARTICIPANDO

PROGRAMA
FORTALECIENDO

NOS

GASTOS
ADMINISTRATIV

OS

GASTOS
FINANCIEROS

2022 $2,299,091 $926,084 0 $828,064 $139,318 $54,325

2021 $2,538,829 $825,884 $127,981 $990,576 $140,360 $53,561
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INDICADORES
DE RESULTADOS

2021/2022
Usuarios por

consultas
Localidad

Usuarios por
consultas

Clínica

Acciones de
Gestión

Participante
s en talleres

Talleres
Impartidos

Ferias
realizadas

Usuarios
atendidos en

ferias

Material
didactico y

difusión

Pláticas
Informativas

COVID-19

2021 2551 853 313 792 52 5 479 10 470

2022 1880 806 164 2064 93 0 0 0 0
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COMENTARIOS: Sanando Heridas cuenta con un convenio con la Universidad Autónoma Metropolitana 
(UAM/XOCHIMILCO, en el año 2022 por situaciones referentes al COVID, solo contamos con un médicos de servicio 
social, por lo que en lugar de 2 médicos pasantes de servicio social  con los que generalmente contábamos, 
tuvimos solo 1. Tampoco se reanudaron las ferias de salud, por el contexto COVID.
Se reanudó el ciclo formativo con las escuelas rurales y se trabajó con el ciclo formativo de 41 promotores y 
asistentes de salud.



PERSONAL QUE 
COLABORA
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MÉDICOS TOTAL PERSONAL VOLUNTARIOS

2022 2021

3

OBS. 2 médicos generales, 2 pasantes de servicio social
Voluntarios Y  pro bono empresas



HISTORIAL DE 
ACCIONES 

PARA LA SALUD
2008/2022

TOTAL:  77,883
SANANDO, GESTIÓN:   47,039
EDUCANDO:                  29,682
FERIAS DE SALUD:           1,162
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Sanando, Gestión Educando Ferias de Salud



KOLAVAL
GRACIAS

www.sanandoheridas.org.mx


